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1. Общие сведения 

Решение о создании НП «Инженер-Изыскатель» было принято в сентябре 

2009 г. Деятельность Партнерства определяется Градостроительным кодексом 

РФ, Федеральным законом «О саморегулируемых организациях», Федеральным 

законом «О некоммерческих организациях» и Уставом НП «Инженер-

Изыскатель». 

 

Полное наименование: 
Некоммерческое партнерство «Объединение организаций выполняющих 

инженерные изыскания в газовой и нефтяной отрасли «Инженер-Изыскатель».  

Сокращенное наименование: НП «Инженер-Изыскатель». 

Местонахождение: 125367, г. Москва, ул. Габричевского, д. 5, корп. 1 

Почтовый адрес: 125367, г. Москва, ул. Габричевского, д. 5, корп. 1 

Электронный адрес: www.izsro.ru 

Адрес электронной почты: info@izsro.ru 

 

Государственная регистрация НП «Инженер-Изыскатель» состоялась 

20.10.2009 г. в Управлении Федеральной налоговой службы по г. Москве  

за основным государственным регистрационным номером 1097799028832; 

28.10.2009 г. - в Министерстве юстиции РФ, учетный номер 7714032773.  

Последняя редакция Устава Партнерства зарегистрирована в Главном 

управлении Министерства юстиции Российской Федерации по Москве 

19.11.2012 г. 

Партнерство с 01.10.2010 г. является членом Национального объединения 

саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих 

инженерные изыскания (НОИЗ). 

2. Итоги деятельности в отчетном периоде 

В 2013 г. проведена работа по привлечению новых членов Партнерства. 

По состоянию на 31.12.2013 г. количество членов Партнерства составило 151 

организация с учетом вступивших 14 организаций. За прошедший год  

в Партнерство поступило 3 заявления о добровольном выходе. Исключены 3 

организации из членов Партнерства за нарушение Требований Партнерства 

и действующего законодательства. 

Всего Партнерством в 2013 г. было обработано 34 пакета документов  

с заявлениями о внесении изменений в свидетельства о допуске членов 

Партнерства и выдано 35 свидетельств о допуске. 

За отчетный период Партнерством подготовлено 30 заседаний Совета 

Партнерства, 1 Общее собрание членов Партнерства, 34 заседания Контрольной 

комиссии, 2 заседания Дисциплинарной комиссии.  
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За 2013 г. Партнерством были разработаны следующие документы: 

1) Положение о награждениях членов Партнерства (утверждено 

директором); 

2) Положение о Комиссии по повышению квалификации и аттестации 

работников членов Партнерства (утверждено Советом Партнерства); 

3) Положение о предоставлении информации о своей деятельности 

членами Партнерства в Партнерство (утверждено Общим собранием 

членов Партнерства); 

4) Положение о Совете Партнерства (утверждено Общим собранием 

членов Партнерства); 

5) Приоритетные направления деятельности Партнерства на 2013-2014 гг. 

(утверждены Общим собранием членов Партнерства); 

6) Требования к выдаче свидетельств о допуске к работам по инженерным 

изысканиям, которые оказывают влияние на безопасность объектов 

капитального строительства (кроме особо опасных  

и технически сложных объектов, объектов использования атомной 

энергии) в новой редакции (утверждены Общим собранием членов 

Партнерства); 

7) Требования к выдаче свидетельств о допуске к работам по инженерным 

изысканиям, которые оказывают влияние на безопасность объектов 

капитального строительства (кроме объектов использования атомной 

энергии) в новой редакции (утверждены Общим собранием членов 

Партнерства); 

8) Требования к сертификации систем менеджмента качества членов 

Партнерства (утверждены Общим собранием членов Партнерства); 

9) Устав Партнерства в новой редакции (утвержден Общим собранием 

членов Партнерства); 

10) План проверок членов Партнерства на 2014 год (утвержден Советом 

Партнерства). 

Внесены изменения в Положение о Контрольной комиссии Партнерства,  

в Положение о Дисциплинарной комиссии Партнерства. 

Сотрудниками Партнерства, входящими в состав рабочих групп 

Контрольной комиссии, в рамках осуществления деятельности на предмет 

соблюдения членами Партнерства требований к выдаче Свидетельства о допуске 

проведены 139 проверок, из них 56 выездных и 83 камеральных.  

В результате работы Контрольно-экспертного отдела Партнерства 

количество организаций, не имеющих замечаний или несоответствий, 

увеличилось с 48% до 50,4% в 2013 г. (в сравнении с результатами 2012 г.). 

Количество организаций, не устранивших замечания (в т.ч. срок устранения 

которых на отчетную дату не истек), увеличилось с 27% до 41% в 2013 г. 

Сведения о результатах проверок доступны для ознакомления  

на официальном сайте Партнерства.  

Проведено 40 обновлений сайта (15 новостей и 25 размещений 

документов): опубликованы решения органов управления Партнерства, 
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внутренние нормативные документы; также было осуществлено 70 рассылок, 

связанных с деятельностью Партнерства. 

В 2013 г. было разработано техническое задание (ТЗ) на создание 

корпоративного сайта Партнерства. По данному ТЗ был создан сайт  

с расширенным функционалом по сбору и обработке информации посредством 

личного кабинета и с интеграцией ERP системы (система управления 

Партнерством). Собранные данные анализируются с помощью встроенного  

в панель администрирования BI модуля (аналитический блок), который основан 

на построении многомерных OLAP кубов (просмотр и анализ информации  

в любом разрезе). 

В Партнерстве была внедрена и адаптирована система электронного 

документооборота (1С: Документооборот ПРОФ), которая позволила 

оптимизировать расходование трудовых ресурсов на ведение делопроизводства 

 в организации, повысить эффективность контроля за исполнением поручений 

руководства. 

Партнерство приняло участие в подготовке и проведении четырех советов 

и двух съездов НОИЗ. Работники Партнерства принимали участие в работе 

Комиссии по техническому регулированию, Комиссии по ценообразованию  

и экспертизе, Комиссии по защите интересов СРО, Комиссии по страхованию,  

в работе мандатной, редакционной и счетной комиссий НОИЗ. 

Партнерство в рамках работы с Национальными объединениями (НОП, 

НОИЗ) в части технического регулирования приняло участие в рассмотрении 

более 20 нормативных документов. Были подготовлены сводные предложения  

и замечания и направлены в соответствующие органы государственной власти 

для рассмотрения и принятия последующих решений. 

В рамках работы координационной группы по техническому 

нормированию ОАО «Газпром» было рассмотрено 8 нормативных документов. 

Продолжается работа по организации системы повышения квалификации  

и аттестации на базе ведущих вузов нефтегазовой и горно-геологической 

отрасли. Утверждено Положение о повышении квалификации и аттестации, 

которое вступило в силу с 01.07.2013 г. Создана комиссия по повышению 

квалификации и аттестации, состоящая из специалистов по инженерным 

изысканиям ведущих институтов в области изысканий и профессионального 

образования. Комиссией рассмотрены и рекомендованы к применению  

в учебных центрах учебные программы повышения квалификации специалистов 

в области инженерных изысканий. Контрольно-экспертным отделом был 

проведен мониторинг высших учебных заведений, находящихся в различных 

регионах РФ, осуществляющих повышение квалификации в области 

инженерных изысканий. По результатам мониторинга подготовлен материал, 

который будет представлен для рассмотрения на заседании Комиссии  

по повышению квалификации и аттестации. 

В целях минимизации рисков Партнерства и для упрощения процедуры 

страхования гражданской ответственности членов Партнерства 01.10.2013 г. 

Партнерством был заключен общий договор страхования гражданской 
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ответственности с ООО «Группа ренессанс страхование». Все члены 

Партнерства вправе присоединиться к договору на основании поданного 

заявления в Партнерство. 

2.1 Вступительные и членские взносы 

Всего взносов за отчетный период в НП «Инженер-Изыскатель» было 

начислено 44 885 тыс.руб., в т.ч. единовременных вступительных взносов – 

2 100 тыс.руб., ежеквартальных членских взносов – 42 785 тыс.руб. 

Оплачено единовременных вступительных взносов на сумму 

2 100 тыс.руб. Задолженность на конец отчетного периода по единовременным 

вступительным взносам, начисленным по исключенным из состава членов 

Партнерства, – 150 тыс.руб. 

В отчетном периоде оплачено членских взносов 42 772 тыс.руб. Списана 

задолженность по членским взносам по решению суда 41 тыс.руб., по приказу 

директора  – 491 тыс.руб. Задолженность за отчетный период по членским 

взносам составила 5 683 тыс.руб. (13,7% от начисленного размера), в т.ч.  

по вышедшим из состава членов Партнерства в 2013 г. – 3 191 тыс.руб. 

2.2 Компенсационный фонд 

Начисленные взносы в компенсационный фонд на отчетную дату 

составляют 2 100 тыс.руб. Поступило денежных средств, включая 

задолженность за 2013 г., 2 250 тыс.руб.  

Задолженность по вышедшим из состава членов Партнерства – 

150 тыс.руб.  

Средства компенсационного фонда были размещены в депозит следующим 

образом: 

- 16 000 тыс.руб. – в долгосрочный депозит на срок 367 дней; 

- остальные средства размещались в течение 2013 г. в краткосрочные 

депозиты сроком на 91 день. На конец года сумма размещенных денежных 

средств составила 13 710 тыс.руб. Общая сумма размещенных в депозиты 

средств компенсационного фонда на 31.12.2013 г. составила 29 710 тыс.руб.  

На размещенные средства компенсационного фонда начислены проценты  

в сумме 1 911 тыс.руб. На эту сумму увеличен размер компенсационного фонда. 

Кроме компенсационного фонда с июня 2011 г. в депозит размещались 

денежные средства, находящиеся на расчетном счете. По состоянию  

на 31.12.2013 г. остатки денежных средств расчетного счета, размещенные  

в депозит, составили 14 000 тыс.руб. От размещения вышеуказанных средств 

Партнерством получен дополнительный доход на сумму 989 тыс.руб. 

2.3 Претензионно-исковая деятельность 

За 2013 г. Партнерством было возбуждено исковое производство  

в отношении шести организаций, прекративших членство в НП «Инженер-

Изыскатель» и имеющих задолженность по уплате обязательных взносов.  

По всем делам было вынесено решение суда. По результатам проведенных 
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шести судебных разбирательств исковые требования Партнерства были 

удовлетворены арбитражными судами на сумму 2 646 451 руб. В настоящее 

время ведется исполнительное производство по взысканию сумм задолженности. 

 

Таблица №1 

№ 

п/п 

Процессуаль-

ный статус 

НП «Инженер-

Изыскатель» 

Номер 

дела 

Процессуальный 

статус, сторона по 

делу, ИНН 

Дата 

заседания/результат 

рассмотрения 

1. Истец  Дело А40-

15553/2013 

Ответчик – ООО 

«ИнжГеоГИС» 

ИНН 2310075627 

Решение 

Арбитражного суда 

г. Москвы от 

14.06.2013 г. 

«взыскать с ответчика 

519 105 руб. 55 коп.» 

2. Истец Дело А40-

84736/2013 

Ответчик – ООО 

«ЦНИИП 

«Трансгеопроект» 

ИНН 6914009960 

Решение 

Арбитражного суда 

г. Москвы от 

27.08.2013 г. 

«взыскать с ответчика 

1 767 руб. 66 коп.» 

3. Истец Дело А40-

89198/2013 

Ответчик – ПРУП 

«БЕЛГИПРОГАЗ» 

Учетный номер 

плательщика 

100122818 

Определение 

Арбитражного суда 

г. Москвы о 

прекращении 

производства по делу 

и утверждении 

мирового соглашения 

«713 247 руб. 26 коп.» 

4. Истец Дело А40-

108699/201

3 

Ответчик – ООО 

«ТЕХИНВЕСТ» 

(прежнее 

наименование – 

ООО «ДИЭМ-

ЦЕНТР») 

ИНН 7706586502 

Решение 

Арбитражного суда 

г. Москвы от 

09.10.2013 г. 

«взыскать с ответчика 

448 247 руб. 23 коп.» 

5. Истец Дело А40-

146582/201

3 

Ответчик – ООО 

«ТрансЭнергоГазП

роект» 

ИНН 2309101061 

Решение 

Арбитражного суда 

г. Москвы от 

09.10.2013 г. 

«взыскать с ответчика 

885 233 руб. 39 коп.» 

6. Истец Дело А40-

186153/201

Ответчик – ООО 

«Северо-Западный 

Решение 

Арбитражного суда г. 
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3 институт 

проектирования 

транспортных 

объектов» 

ИНН 7826118263 

Москвы от 

14.03.2014 г. 

«взыскать с ответчика 

78 849 руб. 89 коп.» 

2.4 Имущественное положение 

В 2013 г. НП «Инженер-Изыскатель» приобрело ТМЦ на сумму 

453 тыс.руб., в т.ч. компьютеры и оборудование – 77 тыс.руб., мебель – 

56 тыс.руб., картриджи – 134 тыс.руб., канц. товары – 156 тыс.руб., прочие ТМЦ 

– 30 тыс.руб. 

Основные средства в отчетный период не приобретались. Всего основных 

средств в Партнерстве числится на сумму 1 463 тыс.руб., сумма износа  

за 2013 г. составила 806 тыс.руб. 

Партнерство арендует офисное помещение площадью  187,4 кв.м., 

расположенное по адресу: 125367, г. Москва, ул. Габричевского, д. 5, корп. 1. 

В 2013 г. в Партнерстве заключено 18 хозяйственных договоров. 

2.5 Сведения о дебиторской задолженности на 31.12.2013 г. 

Величина дебиторской задолженности составила 7 581 тыс.руб., в т.ч.:  

 выданные авансы  385 тыс.руб.; 

 задолженность ОАО «Газпромбанк» по оплате процентов  

за размещение компенсационного фонда в депозит  839 тыс.руб.; 

 задолженность ОАО «Газпромбанк» по оплате процентов  

за размещение средств текущего счета в депозит  102 тыс.руб.; 

 неоплаченный компенсационный фонд вышедшими из состава 

организациями  150 тыс.руб.; 

 неоплаченные взносы членами Партнерства  2 492 тыс.руб.; 

 неоплаченные взносы вышедшими из состава Партнерства 

организациями  3 191 тыс.руб.; 

 прочие дебиторы  401 тыс.руб.; 

 задолженность работников по оплате труда – 21 тыс.руб. 

Оценочные обязательства по дебиторской задолженности, которая  

не будет погашена,  – 2 513 тыс.руб., из них: 

 по взносам членов Партнерства – 435 тыс.руб.; 

 по вышедшим из состава членов Партнерства – 1 937 тыс.руб.; 

 по неоплаченному компенсационному фонду – 135 тыс.руб.; 

 по взносам в НОИЗ – 6 тыс.руб. 

2.6 Сведения о кредиторской задолженности на 31.12.2013 г. 

Величина кредиторской задолженности составила 3 568 тыс.руб., в т.ч.: 

 по ежеквартальным взносам – 3 294 тыс.руб.; 
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 расчеты с подотчетными лицами – 2 тыс.руб.; 

 задолженность перед поставщиками – 50 тыс.руб.; 

 задолженность перед персоналом по оплате труда – 180 тыс.руб.; 

 задолженность по налогам – 41 тыс.руб. 

Вся кредиторская задолженность краткосрочная. 

2.7 Отчет об исполнении сметы за 2013 год 

Смета 2013 г. по доходам выполнена на 97,8%. 

Смета затрат и инвестиций 2013 г. исполнена без превышений.  

Из запланированных затрат в сумме 47 677 тыс.руб. было освоено 41 524 

тыс.руб. (87,1%), т.е. общая экономия составила 6 153 тыс.руб. Остаток целевых 

средств на 01.01.2014 г. составляет 24 411 тыс.руб. 

 

Таблица №2 

№ 

п/п 
Наименование статей 

План  

2013 год 

(тыс.руб.) 

Факт 

2013 год 

(тыс.руб.) 

Расхождение 

ПОСТУПЛЕНИЯ 

1. 
Единовременный 

вступительный взнос 2 400 2 100 -300 

2. Членские взносы 44 100 42 785 -1 315 

3. 

Доходы от размещения 

средств расчетного счета на 

депозит и прочие доходы 800 989 189 

4. 
Пошлина, проценты по 

решению суда 

 

233 233 

5. 

Изменение оценочного 

значения «Резерв по 

сомнительной 

задолженности» 

 

154 154 

Итого поступлений 47 300 46 261 -1 039 

РАСХОДЫ 

I. 
Расходы по основной 

деятельности 47 677 41 524 -6 153 

1. Материальные затраты 792 590 -202 

2. Затраты на оплату труда 26 928 25 556 -1 362 

3. 

Платежи по договорам 

добровольного мед. 

страхования 1 047 962 -86 

4. Страховые взносы 5 093 5 430 337 

5. Прочие затраты 9 755 7 744 -2 011 

6. Налоги, сборы, платежи 259 178 -81 
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7. Взносы в НОИЗ за 2013 год 780 730 -50 

8. 
Списанная дебиторская 

задолженность 

 

41 41 

9. 

Оценочные обязательства по 

дебиторской задолженности, 

которая не будет погашена 3 022 283 -2 739 

II. Расходы на инвестиции 506 331 -175 

1. Программное обеспечение 326 331 0 

2. Основные средства 180 0 -175 

Итого расходов 48 183 41 855 -6 328 

Основными статьями экономии расходов являются: 

- расходы на оплату труда в размере 1 362 тыс.руб. (в основном за счет 

премии по итогам года и квартальных премий, материальной помощи  

к отпуску); 

- прочие затраты в размере 4 966 тыс.руб. (в основном за счет экономии 

расходов по подготовке кадров, обслуживанию программ, командировочным 

расходам, представительским расходам, материальным затратам). 

В фактические затраты по статье «Материальные затраты» в сумме 

590 тыс.руб. включено: 

- приобретение имущества, не относящегося к основным средствам, – 

163 тыс.руб.; 

- канцтовары и картриджи – 290 тыс.руб.; 

- приобретение средств гигиены – 91 тыс.руб.; 

- прочие – 46 тыс.руб. 

В фактические затраты по статье «Прочие расходы» в сумме 7 744 тыс.руб. 

включено: 

- расходы на командировки – 2 339 тыс.руб.; 

- аренда офисных помещений – 3 334 тыс.руб.; 

- проведение собраний и представительские расходы – 688 тыс.руб.; 

- услуги связи – 355 тыс.руб.; 

- консультационные, информационные услуги, аудиторские услуги, 

переподготовка кадров, участие в конференциях – 557 тыс.руб.; 

- курьерские услуги, услуги почты – 233 тыс.руб.; 

- прочие расходы – 238 тыс.руб. 

Отчетные данные отражены по начислению, т.е. при наличии факта 

оказания услуг (приобретения товара) и первичных документов. Признание 

затрат осуществляется вне зависимости от факта оплаты. 

2.8 Сертификация СМК 

В соответствии с решением Общего собрания об утверждении Требований 

к сертификации СМК членов Партнерства (Протокол №11 от 22.05.2013 г.) для 

целей обеспечения оптимизации работы систем контроля качества членов 

Партнерства, повышения качества услуг по сертификации СМК, защиты 
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интересов членов Партнерства Партнерством была организована работа 

по ведению Реестра органов по сертификации СМК, одобренных Партнерством. 

Партнерством утвержден Регламент ведения Реестра органов  

по сертификации СМК, одобренных СРО НП «Инженер-Изыскатель».  

Начиная с 23.05.2013 г. Партнерством ведется работа по включению 

органов по сертификации СМК в Реестр органов по сертификации СМК, 

одобренных Партнерством. Подать заявку на включение в Реестр может любой 

Орган по сертификации, осуществляющий сертификацию СМК в области 

инженерных изысканий и имеющий Свидетельство о признании компетентности 

органа по сертификации в системе добровольной сертификации 

ГАЗПРОМСЕРТ. 

На 31.12.2013 г. Партнерством включено в Реестр одобренных ОС СМК 

7 организаций. 

Информация по вопросам сертификации СМК, об одобренных органах  

по сертификации СМК размещена на официальном сайте СРО НП «Инженер-

Изыскатель» в разделе «Сертификация СМК». 

За 2013 г. Партнерством было проведено 38 внеплановых камеральных 

проверок членов Партнерства на предмет соответствия Требованиям  

к сертификации СМК. По результатам проверок материалы дел 14 организаций 

направлены на рассмотрение Дисциплинарной комиссии. По решению 

Дисциплинарной комиссии в отношении 7 организаций применены меры 

дисциплинарного воздействия за нарушение Требований к сертификации СМК. 

В целях контроля качества услуг, предоставляемых органами  

по сертификации СМК, Партнерство ежемесячно собирает и анализирует 

информацию о фактически оказанных органами по сертификации СМК услугах. 

3. Социальная политика и охрана труда 

3.1 Численность, состав и движение работников 

Таблица №3 

№ 

п/п 
Категории работников 

Всего 

человек 

по 

списку 

Принято 

человек 

Выбыло 

человек за 

отчетный 

год 

В том числе 

совместителей 

выбыло 

1. Всего 27 6 6 3 

2. Руководители 7 1 1 1 

3. Специалисты 18 4 4 1 

4. Другие служащие 1 - - - 

5. Рабочие 1 1 1 1 

Из числа работающих на 31.12.2013 г. в Партнерстве: 

- с высшим образованием – 24 чел. 

- со средним специальным – 3 чел. 

- средний возраст сотрудников – 41 год. 
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По состоянию на 31.12.2013 г. обучение и повышение квалификации 

прошли 3 сотрудника Партнерства.  

Случаев грубого нарушения трудовой дисциплины не выявлено. 

3.2 Социальная деятельность 

За отчетный период была проведена следующая работа: 

- сотрудникам Партнерства были предоставлены услуги по программе 

добровольного медицинского страхования;  

- сотрудникам Партнерства предоставлялась материальная помощь  

в соответствии с нормативными документами Партнерства; 

- сотрудники Партнерства обеспечивались чистой питьевой водой. 

4. Заключение о текущем финансовом состоянии Партнерства 

На основании проведенной ООО «Интерком-Аудит» аудиторской 

проверки Партнерства за 2013 г. бухгалтерская отчетность признана 

достоверной. 

По результатам проверки Партнерства за 2013 г. Ревизионной комиссией 

финансово-хозяйственная деятельность оценена удовлетворительно. 

Экономия и контроль расходов Партнерства, своевременное адекватное 

принятие управленческих решений, грамотное управление ресурсами, 

своевременное погашение обязательств позволило Партнерству обеспечить 

стабильный уровень платежеспособности и финансовой устойчивости 

Партнерства в долгосрочном периоде. 

На 2014 г. запланирована работа по формированию доходной части сметы 

Партнерства не только путем привлечения новых членов, но и изыскания иных 

источников финансирования в целях обеспечения стабильного уровня 

платежеспособности и финансовой устойчивости Партнерства. 

 


